Decreto 841/2022: Se establece el pago una asignacién no remunerativa por unica vez,
con las siguientes caracteristicas:

»  Mes de pago: Diciembre 2022
+ Importe de la asignacion:

o Sueldo neto no supera los $161.859 durante el mes de diciembre: $ 24.000
o Sueldo neto superior a § 161.859 pero inferior a § 185.859: diferencia entre
$185.859 y sueldo neto percibido.
» Sera proporcional a la jornada laboral
o Trabajadores alcanzados:
o Sector privado en General - Ley 20.744
» Limite salarial: $185.859 :
o Se computara el salario neto
o Seexcluye el SAC ("aguinaldo™)
o Se consideraran todas las sumas remunerativas y no remunerativas
o Se proporcionara segin la jornada laboral

Aplicacion practica:

Jon Siuasiond b Situasion 2 Situacian 3*
Sueldo Meto Menor a$161.853 |  Sueldo Neta Mayor a$161.859 | Sueldo Neto Mayor a $ 185.853
uMenor a $185.859

Sueldo Bruto [Incluye todasias sumas

remunerativas y no remunerativas) i K3 ’ 170.000,00| $ 210.500,99‘ ¥ 250,_[!00,0_0

Descuentosdeley(t;

Jubilacion o Tl E LX) 23700.00] s 27.500,00
1.18032 3| ¢ 5.100,00] ¢ 5.300,00] ¢ 7.500,00
Obra Social B sl 5.100,00] & 6.300,00] ¢ 7.500,00
Sindicato o Aporte Solidario(24 o 1:4) 24| & 3400003 ~4.200,00] $ 5.000,00
Aportes amupesaer [nolos consumos) © 274 3400.00) 4.200.00) 5.000.00
PLIST T EETVRu. . e *A-u L LU L
Total de descuentos computables $ 35.700,00] ¢ 44.100,00( ¢ 52.500,00
Suelde Neto |3 134.300,00] # 165.300,00] $ 197.500,00
| Menoras 151859 ayor a$ 161859 yMenora$ 858  Mayorasmsess |
Parcibe el Bano de $24.000en sy Percibe el Bono enladiferenciz | Mo percibe el bona

at

{1} En los descuentos de ley NO Computar: Consumos amupesaer, cuota préstamos, adelantos, embargos, REPRD, etc, eto

Salo los descuentos de leg :




